PREFEITURA DO MUNICiPIO DE VARGINHA
SECRETARIA DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DEPARTAMENTO DE HABITACAO
Avenida Benjamin Constant, 1000 — Bloco I — Centro / Tel: 3690-2080/2086

TERMO DE REFERENCIA

INTRODUCAO:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGINHA torna publico que, por intermédio da COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO, realizara processo licitatorio com vistas a contratar empresa para
elaboragdo e execugdo dos servigos especificados no corpo deste instrumento, esclarecendo que o
procedimento sera regido pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, legislagdes posteriores
e subsidiariamente pela Lei 11.977/2009, Portaria 21/2014 e Orientagao Operacional n° 01/2014 do

Ministério das Cidades, ambas relativas ao Programa Minha Casa Minha Vida.

1. SINTESE DO OBJETO:

Contratagdo de servigos técnicos especializados no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida-
Faixa I, origem de recursos FAR (Fundo de Arrendamento Residencial), visando a elaboragdo e
execugdo de todas as agdes previstas em Projeto de Trabalho Social - PTS e Plano de
Desenvolvimento Socioterritorial - PDST, a elaborar, ¢ que deverdo ser previamente aprovados pela
equipe técnica da Prefeitura Municipal de Varginha e Caixa Econdmica Federal bem como o
cumprimento dos objetivos propostos e de todas as diretrizes e agdes previstas na legislagao
supramencionada. O cumprimento desse objeto deve seguir os termos ¢ condi¢des contidas neste

instrumento.

Sdo os seguintes os empreendimentos, objetos desta contratagdo: Residencial Carvalhos, construido
na tipologia horizontal com 431 unidades habitacionais, Residencial Cruzeiro do Sul, construido na
tipologia horizontal com 467 unidades habitacionais e Residencial Novo Tempo, construido na
tipologia horizontal com 573 unidades habitacionais, todos com casas compostas por 02 quartos,
sala, cozinha, banheiro e lavanderia. Os trés residenciais contemplam diretamente 1.471 familias

formadas por aproximadamente 4.913,14 pessoas’ que ja estdo residindo nas casas.

Os empreendimentos estdo localizados na cidade de Varginha — MG, e ja se encontram totalmente
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" Caleulo feito com base no niimero médio de pessoas por domicilio, IBGE/Censo 2010.

AY



PR

4 % . ¢
v ey
\==7

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA
SECRETARIA DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DEPARTAMENTO DE HABITACAO
Avenida Benjamin Constant, 1000 — Bloco I — Centro / Tel: 3690-2080/2086
habitados.

O presente Termo de Referéncia tem o objetivo de orientar a contratacdo de empresa especializada
para elaboragdo e execugdo de Trabalho Social, para a prestagao de servicos técnicos de acordo com

0s critérios, termos e condicdes estabelecidas neste instrumento.

Considerando tratar-se de um empreendimento ja habitado, o Trabalho Social devera focar-se nos
eixos definidos pela Portaria 21/2014, com especial atengdo a mobilizagdo e organizacdo
comunitdria, a educacdo ambiental, promocdo da cidadania pelo viés da inclusdo produtiva,
capacitacdo para o trabalho, conscientizagdo sociopolitica, incremento da capacidade sécio-
organizativa e educagdo patrimonial, com foco na adimpléncia e no bom uso e apropriacdo do

imovel e equipamentos comunitarios.

Considerando a necessidade de trabalhar a adimpléncia e a capacidade financeira dos beneficidrios
para que possam arcar com os compromissos advindos da aquisicdo do imdvel com financiamento

subsidiado, cabera ainda as equipes a realizagdo de atividades voltadas a educacdo financeira.

A empresa devera iniciar as atividades realizando um criterioso diagndstico socioecondmico e
territorial no empreendimento e entorno, buscando identificar, entre outras coisas, as condigoes de
uso e ocupacdo das unidades habitacionais e a situagdo de inadimpléncia. No empreendimento esse
diagnostico devera ser censitdrio. Ressalta-se aqui que existem casos de invasdes de unidades
habitacionais por pessoas que ndo foram contempladas no programa, bem como relatos de locacdo e
venda de unidades habitacionais caracterizando irregularidade no uso dos iméveis que, por sua
esséncia, sdo destinados exclusivamente a moradia do beneficidrio. Essas informacdes deverdo ser

cuidadosamente levantadas pelas equipes contratadas.

Para a implementacdo do eixo de mobilizagdo e organizacdo comunitdrias, a empresa contratada
devera empregar metodologias de intervengdo social que garantam um amplo e estruturante processo
reflexivo, participativo, informativo voltados a organizacdo da comunidade e a compreensdo dos
papéis e atribuicdes de cada parte envolvida no programa, fora e dentro do empreendimento,
incluindo conselhos, prefeitura, CAIXA, Governo Federal, FAR. Pede-se a realizagdo de atividades

socioculturais, lidicas, esportivas, todas sob a ética da reflexdo-acdo na busca da mitigagdo dos

AV



PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE VARGINHA
SECRETARIA DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DEPARTAMENTO DE HABITACAO
Avenida Benjamin Constant, 1000 — Bloco I — Centro / Tel: 3690-2080/2086
problemas instalados e potencializacdo dos pontos fortes e saberes existentes para a sustentabilidade

dos residenciais.

2. UNIDADES DESTINATARIAS OU REQUISITANTES:
Prefeitura Municipal de Varginha— MG.

Secretaria Municipal de Habitacdo de Desenvolvimento Social.

3. FINALIDADE:

Esta conwratagdo tem por finalidade a elaboragdo e execugdo do PTS e do PDST que deverao ser
aprovados pela equipe técnica da Prefeitura Municipal de Varginha destinada para esse fim e
CAIXA, orientada pela Portaria n° 21, de 22 de janeiro de 2014, e da Orientagdo Operacional n®
01/2014, e acrescido das atividades necessarias a realizagdo do diagndstico sdcio-territorial,
verificagdo das condigdes de uso e ocupacdo das unidades habitacionais e das acoes necessarias a

gestao patrimonial, considerando tratar-se de empreendimentos ja entregues e habitados.

A empresa deverd comprovar experiéncia e capacidade técnica para o exercicio das atribui¢oes
requeridas e possuir em seu quadro funcional profissionais com formacdo especifica em Servigo
Social, ou Sociologia, ou Psicologia, ou Pedagogia, devendo ficar a responsabilidade técnica pela

execugdo dos servigos a cargo de um Socidlogo ou Assistente Social.

A elaboragdo e execugdo do Projeto de Trabalho Social dos Residenciais Carvalhos, Cruzeiro do Sul

e Novo tempo devera contar com equipe de referéncia exclusiva para cada empreendimento.

A empresa contratada terd o acompanhamento e a fiscalizagdo da equipe técnica da Secretaria
Municipal de Habitacdo e Desenvolvimento Social do municipio de Varginha, que, por sua vez, ira
atuar conforme as orientagdes técnicas e operacionais da CAIXA e instrumentos legais que

regulamentam o programa em questao.
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4. JUSTIFICATIVA:

A elaboragdo e execugdo do Trabalho Social nos empreendimentos do PMCMYV é uma exigéncia do
Ministério das Cidades e esté contida na legislacdo e normativas do programa. Suas agoes devem ser
realizadas por meio de projeto social previamente aprovado pela equipe técnica da Prefeitura
Municipal de Varginha destinada para esse fim e pela CAIXA. As atividades terdo inicio apos
aprovacao do processo licitatério pela CAIXA, quando a prefeitura ird emitir a Ordem de Servico.

Antes do inicio das atividades, entretanto, serd realizada uma reuniio de nivelamento das

informagdes entre CAIXA, Prefeitura e empresa contratada.
5. VALORES GLOBAIS E PRAZO ESTIMADO DA EXECUCAO INDIRETA:

Estima-se para a presente contratagdo, conforme planilha constante do Anexo I deste instrumento, 0
valor total de R$233.633,24 para o Residencial Carvalhos, R$364.260,00 para o Residencial
Cruzeiro do Sul e R$ 515.700, 00 para o Residencial Novo Tempo, totalizando o valor global de R$
1.113.593,24 - para os wés empreendimentos. | O prazo de execucdo poderd a critério da
Administracdo, ser prorrogado na hipétese e forma/a que alude o inciso I do Art. 57 da Lei Federal

n° 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Antgnio Silva

Prefeito Muni¢ipal de Varginha— MG

i ) "/‘/‘/’
(TPt
Francisco Graga de Moura

Secretario Municipal de Habitagdo e Desenvolvimento Social
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TERMO DE REFERENCIA TECNICA

ELABORACAO E EXECUGAO DO PROJETO DE TRABALHO SOCIAL - PTS E DO
PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOTERRITORIAL

PARA O PROGRAMA MINHA CASA, MINHA VIDA - FAIXA I

(Recursos FAR — Fundo de Arrendamento Residencial)

1. ESPECIFICACOES TECNICAS

A Prefeitura Municipal de Varginha, no dmbito do Programa Minha Casa, Minha Vida, conforme
Portarias N° 168/2013 e 21/2014 do Ministério das Cidades, vem por meio deste realizar processo
licitatorio com vistas a contratar empresa para elaboragdo e execugdo dos servicos especificados do
diagnostico complementar dos beneficidrios, diagndstico da macro area e elaboracio do PTS
(Projeto de Trabalho Social) e PDST (Plano de Desenvolvimento Sdcio territorial) dos
empreendimentos Residenciais: Carvalhos, Cruzeiro do Sul e Novo Tempo - Programa Minha Casa
Minha Vida, de acordo com os critérios determinados pelo Ministério das Cidades através da
portaria n° 21 de 22 de janeiro de 2014.

A efetividade do acesso a habitagdo digna ultrapassa a mudanca para uma nova unidade habitacional
€ perpassa por um processo em que os sujeitos envolvidos busquem se apropriar do novo espaco,
promovendo sua autonomia frente as questdes de interesse individual e coletivo.

Os beneficidrios do Programa Minha Casa, Minha Vida - Faixa I sdo familias com uma longa
trajetdria de exclusdo em relagdo ao acesso a moradia digna. No caso dos residenciais objetos deste
Termo de Referéncia, os beneficidrios sdo originados de diversos bairros do municipio — demanda
aberta e, em sua maioria, ndo possuiam vinculos com o novo local onde passaram a residir, nem
tampouco entre si. Apos o recebimento do beneficio habitacional, eles estio diante do desafio de
vivenciar uma nova forma de vida que exige o compartilhamento de espago e de responsabilidades,

uma intera¢do com o novo ambiente fisico, e com a nova comunidade que se forma e com o entorno.
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A execugdo do trabalho social, aliada as intervencdes urbanisticas se justifica por meio do

desenvolvimento de agdes que, com a participacdo comunitdria, favorece a integracdo das familias
beneficidrias ao espago habitacional, bem como possibilita a construgdo dos processos de
desenvolvimento da autonomia grupal e individual. A busca de alternativas de melhoria de renda, da
educagdo, da saude, da sociabilidade, entre outros, promove o exercicio de direitos e a constru¢do de
uma cidadania plena.

A sustentabilidade de uma intervencdo estd relacionada com a capacidade da conducdo de um
trabalho social na comunidade com a articulacdo necessaria para que ela se torne fortalecida e crie
vinculos com atores piblicos e privados, resultando no estabelecimento de parcerias, na
reivindicagao de direitos e na integracao entre direito a moradia e acesso a outras politicas sociais.
Assim, através do conjunto de a¢des que a compde, a intervengdo social trabalha com as familias
questdes que envolvem a mudanga para a nova moradia, promovendo o exercicio da participacdo
cidada, favorecendo a organizagdo da populacdo, a gestdo comunitdria, a educacdo ambiental, a
geragdo de emprego e renda, visando a melhoria da qualidade de vida das familias beneficiadas e sua
permanéncia nos iméveis, contribuindo, também, para a sustentabilidade dos empreendimentos.

O trabalho social se justifica, ainda, pelo fato de propiciar acdes e reflexdes visando o
empoderamento e o protagonismo social dos cidaddos e grupos envolvidos, visando & criacdo de
mecanismos capazes de viabilizar a participagdo dos beneficidrios nos processos de decisio,
implantagdo e manutengéao dos bens/servigos, adequando-os as necessidades e a realidade dos grupos

sociais atendidos, além de incentivar a gestdo participativa.
2. OBJETO

O objeto do presente instrumento tem vistas a contratar empresa para elaboracdo e execucdo dos
servigos especificados do diagnéstico complementar dos beneficiérios, diagnéstico da macro area e
elaboragdo do PTS (Projeto de Trabalho Social) e PDST (Plano de Desenvolvimento Sécio
territorial) dos empreendimentos Residenciais: Carvalhos, Cruzeiro do Sul e Novo Tempo -
Programa Minha Casa Minha Vida do Municipio de Varginha/MG, de acordo com 0s critérios

determinados pelo Ministério das Cidades através da portaria n° 21 de 22 de janeiro de 2014,
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identificados no item 2.3 deste documento, resultando nos seguintes produtos:

A empresa contratada devera executar os seguintes servicos:

- A empresa devera comprovar qualificacdo técnica dos profissionais prestadores de servico,
comprovagado de experiéncia, bem como a suficiéncia da equipe para a execugao do trabalho social;

- Exigéncia de que a contratada possua profissional de nivel superior responsavel pelos servicos, que
supervisionara, em conjunto com o coordenador do trabalho social, a execucdo e atenderd as
determinag0es da fiscalizagdo do ente piiblico;

- Elaboragao de relatorios de execugdo do trabalho social, os quais deverdo conter as exigéncias do
ente publico, mcidades e da instituicdo financeira, visando oferecer elementos qualitativos e
quantitativos para o monitoramento do trabalho social;

- Possibilidade de reprogramacoes das acdes previstas no PDST, sempre que o atraso/paralisacdo da
obra fisica inviabilizar a execugdo das agdes do trabalho social, no intuito de compatibilizar o
andamento dos trabalhos;

- Equipe técnica minima proposta por empreendimento residencial: 02 técnicos sendo no minimo:

1 assistente social, pedagogo, psicélogo ou soci6logo, como responsavel técnico e 1 agente

administrativo, como apoio.

2.1 Justificativa:

O projeto de trabalho social a ser desenvolvido junto aos beneficidrios do programa minha casa
minha vida, visa a garantia dos direitos sociais, principalmente o direito a moradia, que compreende
muito mais que a unidade habitacional, por meio de informagdes devidas para as familias
contempladas e demais pessoas interessadas. sdo elencadas entre as principais acdes deste projeto
social o acompanhamento sistematico dos participantes através de atendimentos individual e familiar
e reunides de cardter informativo e educativo, bem como agdes que visem a conscientizagio acerca
dos diferentes direitos sociais e temdticas vivenciadas no seu cotidiano. O trabalho técnico social é
de extrema relevancia & intervengdo fisica, pois realiza um diagnostico da realidade tragando um
perfil daquela populagdo e de seu entorno. Orienta os beneficidrios sobre 0s servigos ptiblicos

oferecidos na regido e fomenta a efetiva participacao nas decisdes e promoc¢ao e desenvolvimento
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social/inclusdo, regional, local, organizagdo comunitdria dentre outras que visem a qualidade de vida

de insercdo da populagdo no novo local de moradia para melhor adaptacio.

2.2 Objetivo Geral:

- Atuar juntamente aos beneficidrios do projeto, mobilizando-os para uma participagdo ativa junto ao
processo de desenvolvimento e implantagdo do projeto, bem como levar informagoes de forma clara
e objetiva, com vistas a participagdo dos beneficidrios no processo, conhecimento dos direitos e

deveres previstos em contrato, a adaptagdo e permanéncia dos beneficidrios nos iméveis e regiao.

2.3 Objetivos Especificos:

- Apoiar processos socioeducativos que englobem informacdes sobre os bens, equipamentos e
servicos implantados, estimulando a utilizagdo adequada destes, assim como atitudes sauddveis em
relagdo ao meio ambiente e a vida;

- Articular a participagdo dos beneficidrios com movimentos sociais, redes, associa¢des, conselhos
mais amplos do que os das areas de intervencdo, buscando a sua insercdo em iniciativas mais
abrangentes de democratizagdo e de participacio;

- Promover a articulagdo do trabalho social com as demais politicas publicas e ac¢des de satide,
saneamento, educagdo, cultura, esporte, assisténcia social, justica, trabalho e renda, com conselhos
setoriais de defesa de direito, associa¢des e demais instancias de carater participativo, na perspectiva
da insercdo dos beneficidrios nestas politicas pelos setores competentes;

- Articular e promover programas e acdes de geracdo de trabalho e renda indicando as vocagoes
produtivas e potencialidades dos grupos;

- Orientar as familias quantos as formas de organizacdo existentes, a importancia delas na
viabilizacdo e efetivagdo de direitos e a importincia de sua criagdo para melhor organizagdo e
representacdo da comunidade;

- Dar orientagdo aos beneficiarios e mobiliza-los sobre a realizagdo da construgdo e cumprimento do
cronograma estabelecido;

- Informar a populagdo sobre os projetos de engenharia, cronograma, procedimentos de

At
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acompanhamento das obras e liberacdo dos recursos;
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- Incentivar a participacdo das familias na implantagdo do programa habitacional e na gestdo dos
recursos financeiros ao longo do periodo de construcao;

- Promover a capacita¢ao de lideran¢as comunitarias;

- Promover o convivio social das familias ao longo e posteriormente a execucdo do projeto;

- Sensibilizar as familias para a importancia da conservagdo do meio ambiente a adocdo de praticas
sustentaveis;

- Trabalhar a educacdo sanitdria;

- Incentivar a fixagdo dos beneficidrios na nova moradia e avaliar a qualidade de vida de cada
familia;

- Prestar orientagbes voltadas & saide a ao bem-estar das familias e disseminar conceitos e
informacdes relacionadas a educagdo pawimonial despertando em cada familia o sentimento de
pertencer a comunidade a ao municipio de Varginha;

Prazo de execucdo: conforme a portaria n° 21 de 22 de janeiro de 2014, do ministério das cidades.
Entretanto, em funcdo da dindmica comunitdria e/ou institucional priblica, as acées planejadas e a
metodologia prevista poderdo requerer ajustes, serem alteradas e/ou adaptadas, desde que
previamente aprovadas pela Coordenacdo do PMCMYV da Prefeitura de Varginha.

Os Projetos de Trabalho Social somente serdo considerados aptos para execucio ap0s aprovacgao da

Contratante e do Agente Operador/Financeiro — CAIXA.

3. ASPECTOS METODOLOGICOS

A seguir encontram-se detalhadas as etapas metodoldgicas a serem consideradas na execucao dos

servicos licitados:

3.1 Etapa I - Preparatoéria

Os servigos serao iniciados a partir da realizagdo das seguintes acoes:

ReuniGes preliminares: as equipes da empresa Contratada devera participar de reunides com

A
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a Responsavel Técnica da Contratada, na Prefeitura Municipal de Varginha, para repasse de

informagdes sobre procedimentos a serem adotados durante a execuc¢do dos servicos e elaboracdo de

cronograma para as agoes II e III, abaixo.

Capacitacdo: a Contratada deverd promover uma oficina, de no minimo 6 (seis) horas,
aos membros da sua equipe e técnicos da Prefeitura envolvidos com o trabalho social no PMCMV
para capacitagdo e nivelamento de informagdes, abordando questdes que envolvam o Trabalho

Social no PMCMYV e a proposta de intervengao referente ao objeto contratado.

Evento de lancamento: configurando-se como Marco Zero, esta acdo demarca o inicio

dos trabalhos. Apresentacdo da Contratada e equipe técnica as familias moradoras dos residenciais e
liderangas locais, bem como explanagdo sobre os trabalhos a serem desenvolvidos nos residenciais.
Deverdo ser realizados 9 (nove) eventos, distintos, envolvendo as respectivas familias de cada um

dos residenciais.

3.2 Etapa II - Diagnéstico Situacional

b)

Esta etapa consistira no levantamento de dados e informagdes que possibilitario realizar o
diagnostico da situagdo presente nos nove residenciais, envolvendo as familias residentes e os
respectivos territérios onde estdo localizados os residenciais, conforme o descrito no item 3.2.1

deste Termo de Referéncia, devendo resultar em:

Levantamento do perfil socioecondmico das familias residentes nos residenciais, bem como

suas demandas prioritarias;

Mapeamento das Vocagdes Profissionais e Produtivas (MVP) dos adultos em idade produtiva
residentes nos residenciais; o nivel de capacitagdo e a gualificagio profissional dos mesmos e a
situagdo de acesso ao mercado de trabalho (formal/informal); juntamente ao levantamento de

demandas do mercado de trabalho e setores econémicos mais dindmicos no territorio/regido e das

/W
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disponibilidades de cursos de formacdo/qualificacio profissional locais, visando subsidiar o
planejamento e a execugdo das agdes referentes ao eixo “Geracdo de Trabalho e Renda”;
¢) Levantamento da situagdo atual de ocupagdo de cada im6vel localizado nos residenciais, visando

identificar possiveis situagdes irregulares, tais como aluguel, venda, cessio, etc.

Os modelos dos instrumentos de pesquisa a serem utilizados deverdo ser apresentados previamente e
aprovados pela Contratante.

"~ 3.3 Etapa III - Elaboracdo dos Projetos de Trabalho Social (PTS)

A partir da realizacdo do diagnéstico e visitas técnicas aos residenciais, 6rgdos publicos e outras
medidas visando ao levantamento de dados e informagdes para conhecimento da realidade local,
considerando fontes primarias e secundarias, os PTS para cada residencial deverdo ser elaborados e
apresentados a Contratante para andlise e envio ao Agente Operador/ Financeiro (CAIXA) para fins
de aprovacao.
Os projetos sociais deverdo conter cinco eixos temdticos estruturantes e inter-relacionados, a saber:
I. Organizagao Comunitaria;
I1. Educagdao Ambiental;
I11. Educagdo Patrimonial;
IV. Planejamento e Gestdo do Orcamento Familiar;

- V. Geragdo de Trabalho e Renda.
A elaboragdo dos PTS devera levar em consideracdo as diretrizes contidas nas Portarias N° 168/2013
e 21/2014 do Ministério das Cidades, os valores maximos aportados para cada residencial, conforme
planilhas de or¢amentos contratadas, bem como as orientagoes e estruturas minimas, que sdo partes
integrantes deste Termo de Referéncia.
Caso seja necessario, os ajustes aos PTS solicitados pela Contratante e/ou pelo Agente Operador/

Financeiro (CATXA) deverdo ser providenciados pela Contratada.

A
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3.4 Etapa IV - Execucdo dos Projetos de Trabalho Social

Trata-se da etapa de desenvolvimento das agdes, conforme PTS aprovados pelo Contratante e pelo
Agente Operador/ Financeiro (CEF), devendo contemplar a execugio dos servicos e apresentacao de

produtos compativeis com o0s projetos e este Termo de Referéncia, considerando, ainda:

Observancia aos procedimentos, as normas e as diretrizes metodoldgicas apresentadas pela
Contratante, bem como as Portarias pertinentes do Ministério das Cidades;

Observancia as composi¢des de custos contratadas, & equipe minima e aos prazos
estabelecidos;

Observancia aos pardmetros de qualidade exigidos pela Contratante e pelo Agente
Operador/Financeiro (Caixa);

Execucdo do Quadro Minimo de Atividades, conforme descrito no Anexo, que é parte
integrante deste Termo de Referéncia.

Caso sejam necessarios ajustes durante a execucdo dos PTS com redirecionamento de
atividades e/ou remanejamento de valores ou adequagio no quadro técnico, deverio ser aprovadas

pela Contratante e/ou pelo Agente Operador/ Financeiro (CEF).

3.5 Prazo e Cronograma para Execugdo dos Servicos

i

O prazo total previsto para execucdo dos servicos contratados é de 12 (doze) meses, contados a
partir da emissdo da Ordem de Servigo pela Contratante.
O cronograma para execucdo de cada etapa metodoldgica, resultando nos produtos contratados,

encontra-se descrito no quadro abaixo:

ETAPAMETODOLOGICA | CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1. Etapa I - Preparatoria Até 10(dez) dias, contados a partir da data de emissdo da
Ordem
de Servico pela Contratante.

Até 50(cinquenta) dias, cujo inicio se dara ap6s conclusdo

2. FEtapa II - Diagnéstico| da

5
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Situacional Etapa I — Preparatoria.
Até 1(um) més, com inicio previsto apds conclusdo e aceite
3.  Etapa III - Elaboracdo dos| dos
PTS diagnosticos pela Contratante.

T

o
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Nove meses, com inicio apds aprovacdo dos PTS pelo
4. Etapa IV - Execugdo dos| Agente
PTS Operador/Financeiro (CEF), e autorizacdo da Contratante.

N 3.6 Apresentacdo de produtos e medigdo dos servicos contratados.

b)

Os produtos executados deverdo ser apresentados, para fins de medi¢do e pagamento, na seguinte

forma:

Diagnoéstico Situacional: Relatério detalhado contendo o resultado e a andlise dos itens

pesquisados, conforme descrito no Termo de Referéncia, em 2(duas) vias impressas, coloridas e

encadernadas e 2(duas) em meio digital (nas versdes Word e PDF, em CD regravaveis);

Elaboracdo dos PTS: Projetos de Trabalho Social (PTS) para cada um dos residenciais, em

conformidade com as orientacdes contidas neste Termo de Referéncia, datados e assinados pelo
Responsavel Técnico da Contratada, apresentados em 2(duas) vias impressas, coloridas e

encadernadas e 2(duas) em meio digital (nas versdes Word e PDF, em CD regravaveis);

Execucdao dos PTS: Relatérios de Acompanhamento Mensal e Relatdrio Final, podendo a

Contratante solicitar outros em funcdo de demanda apresentada.

Demais instrumentos de registro e sistematizagio, bem como material didético e de comunicagdo
utilizados durante a intervencdo social deverdo ser apresentados junto aos relatérios. Estes, quando
julgado necessério pela Contratante, deverdo ser por ela previamente aprovados.

Os Relatérios de Acompanhamento Mensal e o Relatério Final deverio ser emitidos e apresentados

separadamente para cada projeto/residencial, encaminhados conforme prazos previstos no

4
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Cronograma de Atividades constante dos PTS e em modelos a serem disponibilizados pela

Contratante ou o Agente Operador/Financeiro — CEF, em 2(duas) vias impressas, coloridas e
encadernadas e 2(duas) em meio digital (nas versdes Word e PDF, em CD regravaveis).

A apresentacdo dos relat6rios, nos modelos e prazos previstos, serd condicionante para andlise,
aprovacao e liberagdo dos recursos contratados pela Contratante e o Agente Operador/Financeiro —

CAIXA.

4. QUALIFICACAO TECNICA E EXPERIENCIA DA LICITANTE

As empresas interessadas em participar da licitacdo deverdo ter capacidade técnica e operacional

para desenvolver os servigos objetos deste instrumento, comprovando, minimamente:

Ter como objeto social, claramente descrito em ato constitutivo, a execugdo de servicos
compativeis com o presente termo, comprovado por meio de copia do contrato social, estatuto ou
outro ato constitutivo da empresa;

Experiéncia na elaboragdo de Diagndstico Situacional, ou Social, ou similar, no 4mbito da
politica de habitagdo de interesse social, comprovada por meio de Atestado ou Declaracdo de
Capacidade Técnica;

Experiéncia na elaboragdo do Projeto de Trabalho Social no contexto da politica de habitagdo
de interesse social, em residencial com o minimo de 125 (cento e vinte e cinco) unidades/familias,
no dmbito do Programa Minha Casa Minha Vida do Governo Federal, comprovada por meio de
Atestado ou Declaragao de Capacidade Técnica;

Experiéncia na execucdo de Projeto de Trabalho Social, ja finalizado, no contexto da politica
de habitacdo de interesse social, em residencial com o minimo de 125 (cento e vinte e cinco)
unidades/familias, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida do Governo Federal,
comprovada por meio de Atestado ou Declaragdo de Capacidade Técnica;

Ter Responsavel Técnico (RT) que: possua vincuio empregaticio com a licitante; tenha
formagdo superior em uma ou mais das seguintes areas disciplinares: servico social, psicologia,

ciéncias sociais/sociologia ou pedagogia, que possua tempo de formagdo e experiéncia em

AY
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coordenacdo, supervisdo de equipe técnica ou responsabilidade técnica no desenvolvimento de

projeto de trabalho social em programas no ambito da politica de habitacdo de interesse social, em
intervencgao de porte, no minimo, de 125 (cento e vinte e cinco) unidades/familias.

A comprovagdo do item “e” se dard por meio de: registro em CTPS (Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social) ou contrato de prestagdo de servigos ou por meio do ato constitutivo da empresa,
caso faga parte do quadro de sécios da licitante; diploma de graduagdo; registro no respectivo
Conselho Profissional, se houver, e atestado(s) ou declaracdo(des) fornecido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito piiblico ou privado, declarando que o profissional desempenhou coordenacio,
supervisdo de equipe técnica ou responsabilidade técnica, conforme acima descrito.

Para a execug@o dos trabalhos a empresa devera dispor de Equipe Técnica minima conforme descrito
neste Termo de Referéncia. Toda a equipe, inclusive o Responsavel Técnico, devera ter
disponibilidade para realizar reunides noturnas, em feriados e finais de semana com a comunidade.
Dessa forma, deverdo ser respeitadas as legislagdes trabalhistas no que diz respeito a observagdo de

compensacdo de banco de hora extra.

5. CRITERIO DE SELECAO DAS PROPOSTAS

Para avaliacdo do quesito Melhor Técnica, as empresas licitantes deverdo apresentar Proposta
Técnica, constituida de um conjunto de documentos conforme abaixo descrito.
A proposta técnica sera avaliada de acordo com a capacitagdo e experiéncia da empresa licitante e de

acordo com a experiéncia do responsavel técnico.

5.1 Orientagdo para pontuagdo da Experiéncia da Empresa licitante

e Apontuacao da experiéncia da Empresa licitante dar-se-a em conformidade com os seguintes
critérios:
Execucdo de servigo de elaboracdo de Diagndstico Situacional ou Social ou similar: sera
atribuido 4 (quatro) pontos por atestado/servico, podendo totalizar o maximo de 20 (vinte) pontos;
Elaboragdo de Projeto de Trabalho Social no contexto da politica de habitacdo de interesse

social, em residencial/intervengdo com o minimo de 125 (cento e vinte e cinco) unidades/familias no

AL
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ambito do Programa Minha Casa Minha Vida do Governo Federal: sera atribuido 5 (cinco) ponto por
atestado/projeto elaborado, podendo totalizar o maximo de 25 (vinte e cinco) pontos;

c) Execucdo de Projeto de Trabalho Social, ja concluido, no contexto da politica de habitagao
de interesse social, em residencial/intervencdo com o minimo de 125 (cento e vinte e cinco)
unidades/familias no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida do Governo Federal: sera
atribuido 5 (cinco) ponto por atestado/projeto executado, podendo totalizar o maximo de 25 (vinte e
cinco) pontos;

5.2 Orientacdo para pontuagdo e apresentacdc do item Experiéncia do Responsdvel Técnico: Por
responséavel técnico entende-se o profissional que atenda, obrigatoriamente, todos 0s requisitos
descritos nas alineas “a”, “b” e“c” abaixo:

a) Possua vinculo empregaticio com a empresa licitante: comprovado através de registro em
CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) ou awravés de contrato de prestacdo de servigos ou
faca parte do quadro de sécios da empresa licitante, devendo, nesse caso, ser comprovado pelo ato
constitutivo da empresa;

b) Tenha formacdo superior em uma ou mais das seguintes areas disciplinares: servigo social,
psicologia, ciéncias sociais/sociologia e pedagogia, registro no respectivo Conselho Profissional, se
houver;

C) Tenha experiéncia em coordenagdo, supervisdo de equipe técnica ou responsabilidade técnica
no desenvolvimento de projeto de trabalho social em programas no ambito da politica de habitagao
de interesse social, em intervencdes de porte, no minimo, de 125 (cento e vinte e cinco)
unidades/familias, comprovada por meio de atestado(s) ou declaragdo(Ges) fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito piblico ou privado, declarando que o profissional desempenhou tal(s)

atribuicao(s).

e A pontuacio da experiéncia do responsdvel técnico dar-se-d em conformidade com os
seguintes Critérios:
a) Profissional com formagdo superior em uma das seguintes dreas: servico social,

psicologia, ciéncias sociais ou pedagogia: Tempo de formagdo 01 (um) ponto por ano,

AS
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totalizando o maximo de 5 (cinco) pountos;

b) Atestado(s) que comprove(m) experiéncia na coordenagao, supervisio de equipe
técnica ou responsabilidade técnica no desenvolvimento de projeto de trabalho social
em programas no ambito da politica de habitagdo de interesse social, em intervengdes
de porte, no minimo, de 125 (cento e vinte e cinco) unidades/familias: 05 (cinco)

pontos por cada atestado no maximo de 25(vinte e cinco) pontos;

¢ Em relagdo ao Responsavel Técnico, a empresa licitante devera apresentar também:

O respectivo Curriculun Vitae, atualizado, contendo as devidas informacoes;

a.1) Para toda e qualquer informacdo descrita no Curriculun Vitae, relativa a formacdo profissional e
experiéncia, deverdo ser anexados aos mesmos cOpias dos documentos de comprovacgdo: diplomas,

certificados, atestados/declaragdes, identidade profissional ou civil, etc.

Declaragdo firmada pelo profissional, na qual ele concorda com a inclusdo de sen nome para

coordenar a equipe de execugao dos servigos constantes neste instrumento, no prazo contratado;

5.2 Critérios basicos de julgamento

O julgamento das propostas serd realizado pela Comissdo Permanente de Licitacdo, observados 0s
critérios de Melhor Técnica e Prego. Serd processado de forma independente, conforme
discriminado neste termo.

No julgamento, preliminarmente, a Comissdo Permanente de Licitagdo verificara se a documentagio
e as propostas atendem as condigbes estabelecidas no Edital, desclassificando as que ndo
satisfazerem as suas exigéncias, no todo ou em parte.

Somente participardo do julgamento as empresas consideradas habilitadas pela Comissdo de
Licitagdo, ou seja, aquelas que apresentarem toda a documenta¢do conforme exigido no Edital

(habilitagdo juridica, qualificacdo técnica, qualificagdo econdmico/financeira e regularidade fiscal e

XY

trabalhista).
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Somente serdo classificadas as Propostas Técnicas que obtiverem 1o minimo 50 (cinquenta) pontos.

6. ORCAMENTO

O valor maximo destinado para prestacdo dos servigos objetos deste Termo de Referéncia estdo

limitados a:

e R$ 233.633,24 - Residencial Carvalhos;

e R$364.260,00 - Residencial Cruzeiro do Sul;

e R$515.700,00 - Residencial Novo Tempo.

Os valores estimados para esta licitagdo correspondem ao limite maximo permitido para contratagdo

dos servigos a serem executados, ndo sendo aceitas as propostas com valores superiores ao estimado.

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O pagamento pelos servigos prestados se dard apos comprovacao do contratante, e do Agente

Operador/Financeiro (CEF), nos seguintes prazos e condigbes de medigao:

I SERVICOS PRAZOS E CONDICOES PERCENTUAL 1
| MAXIMO
i Etapal - Preparatéria | Més 1: 1,0% |
Apresentagdo de relatério registrando as acdes ‘
| executadas nesta Etapa;
i |
5 Apresentagao da metodologia e instrumentos a serem |
1 utilizados no levantamento de dados da Etapa II - 1
‘ | Diagndstico. ‘ j
Etapa Il - Diagnéstico | Més 2: 2,0% 1
Situacional Apresentagdo de relatério demonstrativo e analitico da J
situagao diagnosticada.
| |
' Etapa III - Elaboracio | Més 3: 3.0% ‘
dos PTS Apresentagdo do PTS e aprovagdo pela CEF. ‘
Etapa IV - Execucdo | Meses 4 a 12: 94% 1
,905 PTS De acordo com o cronograma fisico financeiro‘ :

O
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i aprovado no PTS e apresentagao de relatérios de%
1 acompanhamento mensais e finais, por residenciais. |

Os Cronogramas de Desembolso dos valores aportados para a execu¢do dos Projetos de Trabalho
Social deverdo estar explicitados nos mesmos, levando-se em consideracao os respectivos valores

contratados para cada projeto.

8. RESPONSABILIDADES DAS PARTES

e Além das demais obrigacdes apresentadas no Edital, a Contratada devera:

e Prestar os servigos a Contratante em conformidade com o contratado;

e Conduzir os trabalhos considerando a lisura e condutas éticas , bem como as normas técnicas
e legais pertinentes, incluindo legislacao trabalhista;

e Arcar com todas as despesas necessarias ao cumprimento dos servicos na forma contratada;

e Refazer as suas expensas e dentro do prazo determinado pela Contratante os servigos que a
juizo desta ndo tenham sido executados a contento ou executados diferente da forma
contratada e/ou autorizada;

e Cumprir os prazos estabelecidos neste TR para a execugdo dos servigos contratados;

e Comunicar a Contratante, imediatamente e formalmente, qualquer anormalidade constatada
na ou para a execugao dos servigos ou que venha a causar danos ou dolo a Contratante ou a
terceiros;

e Responsabilizar-se pelos danos causados, direta ou indiretamente a Contratante ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato;

e Disponibilizar os equipamentos e materiais necessarios para o bom desempenho das agdes do
PTS como: aparelhos para registro fotografico das atividades, computadores, impressoras,
pen drives, projetores, sonorizacdo, material de escritério, outros considerados
indispensaveis para a realizacao das atividades;

e Disponibilizar crachds e/ou coletes identificadores da empresa para uso constante dos

integrantes da sua equipe a execucdo das atividades;

X\
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Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes

fits
)

assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas nesta licitacdo;
Comunicar a Contratante qualquer alteragdo efetuada em sua equipe técnica, carecendo da
aprovacdo desta a alteracao efetuada;

Proceder reprogramacao dos PTS, caso haja necessidade, a serem

aprovadas pela Contratante e pelo Operador/Financeiro (CEF).

8.1 Além das demais obrigacdes apresentadas no Edital, a Contratante devera:

Disponibilizar, tempestivamente, as informacdes e condi¢des necessarias para o0 bom
desenvolvimento dos servigos objeto deste TR;

Indicar o nome do Responsavel Técnico que responderd pela Contratante durante a execu¢ao
do contrato, de forma tempestiva;

Monitorar e avaliar os trabalhos desenvolvidos, aprovar os relatorios produzidos e
proceder com 0s tramites necessarios para 0s pagamentos, zelando pelo cumprimento dos
prazos previstos contratualmente;

Efetuar o pagamento pelos servicos apresentados pela Contratada na forma e prazos

previstos;
Se necessarjo, indicar redirecionamento, paralisacdo ou até mesmo suspender a qualquer

tempo a exgecycdo dos servigos contratados, mediante justificativa.

e frt™

Antdpio Silva Francisco Graca de Moura

Prefeito Munjcipal de Varginha— MG Sec. Mun. de Habita¢do e Desenvolvimento Social
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ANEXO-1

1. ESTIMATIVA DO VALOR GLOBAL:
Estima-se para a presente contratacao 0s seguintes valores:
R$ 233.633,24 - Residencial Carvalhos;
R$364.260,00 - Residencial Cruzeiro do Sul;
R$515.700,00 - Residencial Novo Tempo.
2. DESPESAS GERAIS DA EXECUTANTE DOS SERVICOES:

O pagamento das despesas estara sujeito a rigorosa comprovagado por meio de notas fiscais e recibos
e serd feito mediante execugdo e comprovacao da realizacdo das atividades e aceite dos relatérios e

documentos de sistematiza¢do por parte da prefeitura e da CAIXA.

Todas as notas fiscais e recibos deverao ser emitidos contendo obrigatoriamente informacdes do

programa, do contrato, do empreendimento e do municipio.
3. ALOCA(;AO DOS RECURSOS POR NATUREZA DAS DESPESAS DE EXECUCAO:

Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de acordo com a natureza de despesas e instrumentos
de realizagao do Trabalho Social, os quais valerdo para cada um dos residenciais vinculados ao

presente certame:

Recursos Humanos: de 40% a 50% do valor do TS

Servigos de Terceiros: de 25% a 30% do valor do TS
Material de Consumo: de 3% a 4% do valor do TS

Eventos: Até 4% do valor do TS

PTS: Até 40% dos valores destinados para o Trabalho Social

PDST: Até 60% dos valores destinados para o Trabalho Social
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Serd -permitido o pagamentc de despesas indiretas associadas a realizagiio dos instrumentos de planejamento ( PTS e PDST), limitadas a 25%
calculadas sobre o valor previsto para as despesas diretas (custos das atividades programadas para esses instrumentos). Compora a rubrica Despesas
Indiretas os custos indiretos, tributos e lucro, conforme tabela abaixo:
TRIBUTOS (%) LUCRO TOTAL

CUSTOS INDIRETOS (%)

DESPESAS DESPESAS IMPREVISTOS COFINS PIS/IPASEP ISS (%)
OPERACIONAISE  FINANCEIRAS

ADMINISTRATIVA

S
Até Até Até 3,00 0,65 Até Até Até
4,35 1,00 3,00 5,00 8,00 25,00

(*)ISS — O ISS ¢ de competéncia municipal e pode variar de 2% a 5%.

4. FORMA E CONDICOES DE PAGAMANETO:

Pela efetiva execugdo dos servigos e pelo exato camprimento das obrigacdes assumidas, na forma do
Edital de Licitacdo, a Prefeitura efetuard o pagamento a contratada, mediante crédito em conta
poupanca/corrente mantida na CAIXA em nome da contratada, de acordo com o cronograma e

percentual de servigos executados, comprovados e atestados pela Caixa Econémica Federal.

Correrdo por conta exclusiva da empresa contratada todos os tributos devidos sobre as obrigacdes
decorrentes do objeto deste documento, bem como as contribui¢des a Previdéncia Social, encargos
trabalhistas, prémios de seguro e acidentes de trabalho, emolumentos, taxas e tarifas e outras

despesas que se facam necessarias a execucdo dos servigos contratados.
A empresa contrafada devera informar, no ato de sua contratagao, o niimero da conta

poupanga/correnfe |da pessoa juridica e o nome da agéncia da CAIXA, para efetivagdo dos créditos.

o jm’”’

Antonio Silva Francisco Graga de Moura

e

Prefeito Mynicipal de Varginha— MG Sec. Mun. de Habitagdo e Desenvolvimento Social
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ANEXO-II

PORTARIA 21/2014 - DO MINISTERIO DAS CIDADES
ORIENTAGAO OPERACIONAL 01/2014 — DO MINISTERIO DAS CIDADES

OUTRAS FONTES: www.cidades.gov.br/secretariasnacionais/habitagdo

™
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ANEXO-III

QUADRO MINIMO DE ATIVIDADES E SERVICOS POR RESIDENCIAL:

Atividades profissionalizantes / culturais / esportivas, que deverdo conter na elaboracdo / execucao

do TTS / PDST:

e  Marcenaria de pallets; e (Capoeira;

e Confecgdo de sabdo caseiro; e Zumba;

e Barbearia; e Grafitagem;

e Manicure e pedicure; e Festival de pipa;

e Panificagdo; e Producdo de curta metragem;
e Design de sobrancelhas; e Fotografias e Filmagem;

e Artesanatos em feltro; e (inema a seu aberto;

e (Cursos de eletricistas; e Oficina de teatro.

Obs: Podera ser acrescentadas atividades no decorrer do desenvolvimento da elaboragdo /

ecucdo do TTS / PDST conforme for identificado.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE VARGINHA
SECRETARIA DE HABITACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

DEPARTAMENTO DE HABITACAO
Avenida Benjamin Constant, 1000 — Bloco I — Centro / Tel: 3690-2080/2086

ANEXO-1V

ESTRUTURA MINIMA E ESPECIFICACOES POR RESIDENCIAL:

Modelo de proposta para aquisi¢do de container, visando atender as necessidades de espaco fisico
para desenvolvimento dos Projetos Sociais, que serdo realizados pela empresa contratada nos

residenciais Carvalhos, Cruzeiro do Sul e Novo Tempo.

Medidas Externas

Comprimento: 12.19mm

Largura; 2.438mm

Altura: 2.591mm

Medidas Externas
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Comprimento: 6.058mm

Largura: 2.438mm
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Altura: 2.591mm




